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Gaji Jururawat Mengikut Gred

Gaji Jururawat Mengikut Gred: Panduan Lengkap untuk Memahami Skala Pendapatan
Jururawat di Malaysia

gaji jururawat mengikut gred adalah topik yang sering menjadi perhatian ramai,
terutama bagi mereka yang berminat untuk menceburi bidang kejururawatan atau sedang
berkhidmat dalam sektor kesihatan. Memahami struktur gaji ini bukan sahaja membantu
jururawat merancang kewangan mereka dengan lebih baik, tetapi juga memberi
gambaran jelas tentang perkembangan kerjaya dan peluang kenaikan pangkat dalam
profesion ini. Dalam artikel ini, kita akan mengupas secara terperinci mengenai gaji
jururawat mengikut gred, faktor-faktor yang mempengaruhi pendapatan, serta beberapa
tips berguna untuk meningkatkan potensi pendapatan dalam bidang kejururawatan.
Memahami Gaji Jururawat Mengikut Gred

Sistem gaji bagi jururawat di Malaysia biasanya diatur berdasarkan gred perjawatan yang
ditetapkan oleh kerajaan melalui skim perkhidmatan awam. Gred ini mencerminkan tahap
tanggungjawab, pengalaman, dan kelayakan seseorang jururawat. Oleh itu, gaji jururawat
mengikut gred adalah berbeza dan biasanya meningkat seiring dengan kenaikan gred
serta pengalaman kerja.

Gred Perjawatan Jururawat di Malaysia

Jururawat di Malaysia diklasi?kasikan dalam beberapa gred, bermula dari gred U11 untuk
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jururawat baru sehingga gred yang lebih tinggi untuk jururawat yang lebih
berpengalaman dan mempunyai kelayakan tambahan seperti diploma atau ijazah. Secara
ringkas, berikut adalah beberapa gred utama yang biasa ditemui:

Gred Ul11l: Jururawat baru atau jururawat pelatih yang baru tamat pengajian.

Gred U13: Jururawat yang mempunyai pengalaman kerja lebih setahun dan
telah

mendapat pentauliahan penuh.

Gred Ul4 ke atas: Jururawat yang memiliki kepakaran atau berkhidmat lebih
3.

lama, termasuk jururawat kanan dan jururawat pakar.

Setiap gred ini mempunyai skala gaji yang berbeza, di mana gaji pokok ditambah dengan
elaun dan insentif tertentu yang boleh meningkatkan jumlah pendapatan.

Faktor-faktor yang Mempengaruhi Gaji Jururawat

Selain gred, beberapa faktor lain turut mempengaruhi gaji jururawat, antaranya:

Pengalaman Kerja: Lama berkhidmat dalam sektor kesihatan biasanya

memberikan peluang kenaikan gred dan gaji.
Kelayakan Akademik: Jururawat dengan diploma, ijazah sarjana muda, atau

2.
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kelayakan profesional lain sering menerima gaji yang lebih tinggi.

Lokasi Penempatan: Jururawat yang bekerja di hospital kerajaan di bandar
besar

mungkin mendapat elaun tertentu berbanding dengan yang berkhidmat di kawasan

luar bandar.

Spesialisasi dan Kepakaran: Jururawat yang melanjutkan pengajian dalam
4.

bidang tertentu seperti kejururawatan neonatal, anestesia, atau ICU, biasanya

mendapat gred yang lebih tinggi.

Jenis Institusi: Jururawat yang bekerja di hospital swasta mungkin mempunyai
5.

struktur gaji berbeza berbanding hospital kerajaan.

Skala Gaji Jururawat Mengikut Gred (Anggaran)

Untuk memberikan gambaran yang lebih jelas, berikut adalah anggaran skala gaji

jururawat mengikut gred di sektor awam Malaysia. Harus diingat bahawa angka ini boleh
berubah mengikut dasar kerajaan dan penyesuaian gaji tahunan.

Gred

Gaji Pokok (RM)

Elaun & Insentif

(RM)
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Jumlah Anggaran (RM)
Ull

1,500 - 1,700

300 - 500

1,800 - 2,200

Ul13

1,700 - 2,000

400 - 600

2,100 - 2,600

ul4

2,000 - 2,300

500 - 700

2,500 - 3,000

U21 (Jururawat

Kanan)

2,500 - 3,000

600 - 800

3,100 - 3,800

U29 (Jururawat Pakar) 3,500 - 4,200

700 - 1,000
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4,200 - 5,200

Elaun dan Insentif Tambahan

Selain gaji pokok, jururawat juga layak menerima pelbagai elaun dan insentif yang boleh
menambah pendapatan bulanan mereka, antaranya:

Elaun Perumahan: Terutamanya bagi jururawat yang bertugas di kawasan luar

bandar atau pedalaman.

Elaun Kerja Lebih Masa: Bayaran tambahan bagi kerja lebih masa atau bekerja

pada hari cuti.

Elaun Tugas Khas: Untuk jururawat yang menjalankan tugas khas seperti di
ICU,

trauma atau pembedahan.

Bonus Tahunan: Bergantung kepada prestasi dan dasar kerajaan.

4.

Perkembangan Kerjaya dan Kenaikan Gred

Salah satu aspek menarik mengenai gaji jururawat mengikut gred adalah peluang untuk
berkembang dalam kerjaya. Jururawat yang berusaha meningkatkan kemahiran dan
kelayakan boleh memohon kenaikan pangkat dan gred, yang secara langsung

meningkatkan pendapatan mereka.
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Langkah Meningkatkan Gaji Jururawat
Bagi jururawat yang ingin meningkatkan gaji mereka, beberapa langkah berikut boleh
diambil:

Melanjutkan Pendidikan: Mendapatkan diploma lanjutan, ijazah sarjana muda,

atau kelayakan profesional dalam kejururawatan.

Mendapatkan Kepakaran: Mengikuti kursus dan latihan khusus seperti
2.

kejururawatan pediatrik, onkologi, atau kecemasan.

Berpengalaman dalam Bidang Tertentu: Mengambil peluang bertugas di unit-
3.

unit yang memerlukan kepakaran khusus.

Meningkatkan Kemahiran Pengurusan: Mengambil kursus pengurusan
4.

kesihatan untuk peluang menjadi jururawat pengurus atau pengarah.

Peranan Jururawat dan Implikasinya terhadap Gaji

Tugas jururawat bukan sekadar memberi rawatan, tetapi juga melibatkan pengurusan
pesakit, kerjasama dengan doktor, serta pendidikan kesihatan kepada masyarakat.
Jururawat yang mengambil peranan lebih besar dalam organisasi, seperti jururawat
kepala atau pakar, biasanya menerima gaji yang lebih tinggi kerana tanggungjawab yang

lebih besar.
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Perbandingan Gaji Jururawat di Sektor Awam dan Swasta

Walaupun artikel ini lebih memfokuskan kepada gaji jururawat mengikut gred dalam
sektor awam, penting juga untuk memahami bagaimana gaji di sektor swasta berbeza.
Biasanya, hospital swasta menawarkan gaji yang kompetitif, tetapi mungkin tidak begitu
sistematik seperti skim gred kerajaan. Bonus dan elaun juga berbeza mengikut polisi
syarikat.

Jururawat di sektor swasta sering mendapat peluang untuk mendapat pendapatan
tambahan melalui kerja sambilan atau kontrak, tetapi kestabilan pekerjaan dan faedah
seperti pencen mungkin kurang berbanding dengan sektor awam.

Mengapa Memilih Kerjaya Jururawat?

Selain faktor gaji, kerjaya sebagai jururawat menawarkan kepuasan bekerja membantu
orang lain, peluang berkembang dalam bidang kesihatan, serta pelbagai manfaat lain
seperti cuti tahunan, insurans, dan pencen. Memahami gaji jururawat mengikut gred
membantu calon jururawat dan yang sedang berkhidmat merancang masa depan mereka
dengan lebih baik.

Dengan gambaran lengkap tentang bagaimana gaji jururawat mengikut gred diatur dan
faktor-faktor yang mempengaruhinya, diharapkan jururawat dan bakal jururawat dapat
membuat keputusan kerjaya yang lebih bermaklumat. Setiap gred membawa cabaran dan
peluang tersendiri, dan usaha untuk meningkatkan kelayakan dan pengalaman adalah

kunci untuk mencapai potensi pendapatan yang lebih baik dalam dunia kejururawatan.
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Question

Answer

Apakah maksud gred

dalam sistem gaiji

jururawat di Malaysia?

Gred dalam sistem gaji jururawat merujuk kepada tahap
pangkat atau kedudukan jururawat dalam perkhidmatan
kesihatan yang menentukan kadar gaji dan faedah yang
diterima.

Berapa gaji permulaan

bagi jururawat gred U29 di

Malaysia?

Gaji permulaan bagi jururawat gred U29 biasanya bermula
sekitar RM1,500 hingga RM2,000 sebulan, bergantung
kepada skim gaji semasa dan elaun yang layak diterima.
Bagaimana kenaikan gaji

jururawat mengikut gred

dilakukan?

Kenaikan gaji jururawat mengikut gred biasanya dilakukan
melalui kenaikan tahunan berdasarkan prestasi dan

tempoh perkhidmatan, serta kenaikan pangkat apabila

Vol. 2024, Issue 6
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layak.

Apakah perbezaan gaji

antara jururawat gred U29

dan U41?

Jururawat gred U41 biasanya mempunyai gaji yang lebih
tinggi berbanding gred U29 kerana U41 adalah gred yang
lebih senior dengan tanggungjawab yang lebih besar.
Adakah jururawat kontrak

menerima gaji mengikut

gred seperti jururawat

tetap?

Jururawat kontrak biasanya menerima gaji yang ditetapkan
mengikut perjanjian kontrak yang mungkin berbeza
dengan gaji gred tetap, tetapi biasanya masih berdasarkan
skala gaji yang ditetapkan oleh kementerian kesihatan.
**Gaji Jururawat Mengikut Gred: Analisis Terperinci Sistem Bayaran Dalam Sektor

Kejururawatan**

Vol. 2024, Issue 6

gaji jururawat mengikut gred merupakan topik yang menarik dan penting untuk

difahami oleh mereka yang berkecimpung dalam bidang kejururawatan mahupun mereka

yang berminat untuk menyertai sektor ini. Struktur gaji yang berasaskan gred ini bukan
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sahaja mencerminkan tahap pengalaman dan kelayakan jururawat, malah turut
menggambarkan tanggungjawab dan peranan yang dipikul oleh setiap individu dalam
sistem kesihatan negara. Dalam artikel ini, kita akan mengupas secara mendalam
mengenai sistem gaji jururawat mengikut gred, serta implikasi dan kelebihan struktur ini
dalam konteks pembangunan profesional dan motivasi kerja.

Struktur Gaji Jururawat Mengikut Gred di Malaysia

Sistem gaji jururawat di Malaysia biasanya disusun mengikut gred yang ditetapkan oleh
Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA). Gred ini bermula daripada Jururawat Gred U17
sehingga ke Jururawat Kanan dan Pegawai Kesihatan yang lebih tinggi, seperti Gred U41
dan ke atas. Setiap gred mempunyai skala gaji minimum dan maksimum yang berbeza,
yang mana ia akan meningkat berdasarkan tempoh perkhidmatan, prestasi kerja, serta
kelayakan tambahan yang diperoleh.

Gred Jururawat dan Skala Gaji Asas

Sebagai contoh, jururawat yang baru menamatkan pengajian dan memasuki sektor awam
biasanya akan ditempatkan pada gred U17. Gaji permulaan mereka adalah lebih rendah
berbanding jururawat yang telah mempunyai pengalaman atau kelayakan tambahan.
Berikut adalah gambaran kasar gaji mengikut gred:

Jururawat U17: Gaji permulaan sekitar RM1,500 hingga RM1,800 sebulan.

Jururawat U29: Gaji meningkat kepada sekitar RM2,500 hingga RM3,000.

2.
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Jururawat Kanan U32: Gaji boleh mencecah RM3,500 hingga RM4,500.
3.

Pegawai Kesihatan U41 dan ke atas: Gaji melebihi RM5,000, bergantung
4.

kepada pengalaman dan tanggungjawab.

Skala gaji ini menunjukkan kenaikan yang progresif selari dengan peningkatan gred yang
mencerminkan kematangan dan kepakaran dalam bidang kejururawatan.
Faktor-faktor yang Mempengaruhi Gaji Jururawat Mengikut Gred

Gaji jururawat mengikut gred tidak hanya bergantung kepada penetapan asas oleh
kerajaan, tetapi beberapa faktor lain turut mempengaruhi jumlah gaji yang diterima. Ini
termasuklah:

Kelayakan Akademik dan Latihan Tambahan

Jururawat yang melanjutkan pelajaran ke peringkat diploma, ijazah sarjana muda, atau
mendapat latihan khusus dalam bidang kritikal seperti kejururawatan pediatrik,
kejururawatan kecemasan atau kejururawatan psikiatri biasanya layak untuk menerima
gaji yang lebih tinggi. Latihan tambahan ini bukan sahaja menaikkan gred, malah
membuka peluang untuk pengambilan dalam jawatan yang lebih tinggi.

Pengalaman dan Lama Perkhidmatan

Pengalaman kerja secara langsung berkait rapat dengan gred dan gaji. Jururawat yang

telah berkhidmat dalam tempoh yang lama berpeluang dinaikkan gred secara
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berperingkat, sekaligus menikmati kenaikan gaji. Sistem kenaikan gaji tahunan (KGT) juga
memastikan jururawat mendapat imbuhan berdasarkan prestasi dan tempoh
perkhidmatan.

Penempatan dan Lokasi Tugas

Penempatan di hospital-hospital besar atau pusat perubatan pakar boleh mempengaruhi
gaji tambahan, contohnya melalui bayaran elaun lokasi atau elaun risiko. Jururawat yang
bertugas di kawasan luar bandar atau kawasan berisiko tinggi kadang-kala menerima
insentif tambahan bagi menarik mereka berkhidmat di tempat tersebut.

Perbandingan Gaji Jururawat Mengikut Gred Dalam Sektor Awam

dan Swasta

Berbanding sektor awam, gaji jururawat di sektor swasta mungkin tidak mempunyai
sistem gred yang sama jelas dan terstruktur. Walaupun begitu, beberapa hospital swasta
besar menawarkan gaji yang kompetitif dan pelbagai insentif bagi menarik bakat
kejururawatan. Berikut adalah beberapa perbezaan utama:

Sektor Awam: Sistem gaji berdasarkan gred, kenaikan gaji dan kenaikan
pangkat

lebih tersusun, serta faedah seperti pencen, cuti tahunan, dan kemudahan
perubatan.

Sektor Swasta: Gaji mungkin lebih ?eksibel dan bergantung kepada
pengalaman,

2.
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kelayakan, dan lokasi kerja. Terdapat juga bonus dan elaun berdasarkan prestasi

tetapi faedah jangka panjang seperti pencen kurang menonjol.

Secara keseluruhan, jururawat yang bekerja dalam sektor awam lebih mendapat jaminan
kestabilan gaji dan kenaikan berperingkat berdasarkan gred yang telah ditetapkan.

Kelebihan dan Cabaran Sistem Gaji Jururawat Mengikut Gred

Kelebihan

Kepadatan Struktur: Sistem gaji berdasarkan gred memudahkan pengurusan
1.

sumber manusia dan perancangan kewangan dalam sektor kesihatan.

Motivasi Kerja: Jururawat dapat melihat laluan kerjaya yang jelas dan insentif
2.

yang berkaitan dengan peningkatan gred.

Pengiktirafan Profesional: Kenaikan gred mencerminkan pengiktirafan terhadap
3.

pengalaman dan kepakaran yang diperoleh.

Cabaran

Kekangan Kewangan: Kenaikan gaji yang terlalu perlahan kadang kala

mengurangkan motivasi jururawat terutama dalam menghadapi tekanan kerja yang

tinggi.
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Persaingan Dengan Sektor Swasta: Sektor swasta yang menawarkan gaji lebih
2.

tinggi menyebabkan jururawat berkemungkinan beralih keluar dari sektor awam.
Ketidak?eksibelan Sistem: Gaji yang dikaitkan secara ketat dengan gred boleh
3.

menghalang penyesuaian segera berdasarkan prestasi individu.

Prospek Kerjaya dan Implikasi Gaji Mengikut Gred

Memahami gaji jururawat mengikut gred juga penting dalam merancang kerjaya jangka

panjang dalam bidang kejururawatan. Jururawat yang beraspirasi untuk mencapai gred

yang lebih tinggi perlu memberi perhatian kepada peningkatan kemahiran, pengambilan

kursus tambahan, dan pengalaman praktikal. Di samping itu, peluang untuk menjadi

jururawat pegawai kesihatan atau pakar dalam bidang tertentu memberi peluang gaji

yang lebih lumayan dan pengiktirafan profesional.

Selain itu, pihak kerajaan juga secara berkala melakukan kajian semula terhadap struktur

gaji untuk memastikan jururawat tidak hanya mendapat ganjaran yang setimpal, tetapi

juga untuk mengatasi isu kekurangan tenaga kerja dalam sektor kesihatan awam.

Dalam gambaran keseluruhan, gaji jururawat mengikut gred merupakan satu mekanisme

yang sistematik dan telus dalam menentukan imbuhan yang diterima oleh jururawat di

Malaysia. la berfungsi bukan sekadar sebagai ganjaran kewangan, tetapi juga sebagai alat
motivasi dan pengiktirafan profesional yang menyumbang kepada kualiti perkhidmatan

kesihatan. Namun, seperti mana-mana sistem, ia memerlukan penambahbaikan
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berterusan agar dapat menyesuaikan diri dengan dinamik industri dan kehendak pasaran
tenaga kerja masa kini.

gaji jururawat, gaji jururawat mengikut gred 2024, skala gaji jururawat, kadar gaji
jururawat, gaji jururawat kerajaan, jadual gaji jururawat, elaun jururawat, kenaikan gaiji

jururawat, gaji jururawat kontrak, gaji jururawat baru graduated

jadual kadar harga jkr 2014

Jadual Kadar Harga JKR 2014: Panduan Lengkap untuk Kontraktor dan Pemborong

Dalam industri pembinaan di Malaysia, memahami dan merujuk kepada jadual kadar harga JKR
2014 adalah sangat penting untuk memastikan kos projek dikira dengan tepat, kompetitif, dan
sesuai dengan standard yang ditetapkan oleh Jabatan Kerja Raya Malaysia. Jadual ini berfungsi
sebagai panduan utama dalam menentukan kos kerja, bahan, dan upah pekerja bagi pelbagai jenis
projek pembinaan awam dan swasta. Artikel ini akan membincangkan secara mendalam mengenai
jadual kadar harga JKR 2014, termasuk struktur, penggunaannya, serta tips untuk mendapatkan
manfaat maksimum daripadanya.

Pengenalan kepada Jadual Kadar Harga JKR 2014

Jadual kadar harga JKR 2014 adalah dokumen rasmi yang dikeluarkan oleh Jabatan Kerja Raya
Malaysia setiap beberapa tahun. la bertujuan untuk menyediakan panduan standard bagi pengiraan
kos kerja-kerja pembinaan, termasuk upah buruh, bahan, peralatan, dan kos pengurusan. Dengan
adanya jadual ini, kontraktor dan pemborong dapat memastikan bahawa harga yang ditawarkan
atau dikira adalah adil dan berpatutan, serta sejajar dengan keadaan pasaran semasa.

Jadual ini merangkumi pelbagai kategori kerja seperti kerja tanah, kerja struktur, kerja elektrik,

mekanikal, dan lain-lain. la juga dilengkapi dengan kadar upah terkini dan harga bahan yang sesuai
dengan keadaan ekonomi Malaysia pada tahun 2014.

Struktur dan Kandungan Jadual Kadar Harga JKR 2014

Jadual kadar harga JKR 2014 direka dengan struktur yang tersusun agar pengguna boleh mencari
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maklumat dengan cepat dan tepat. Berikut adalah bahagian utama yang terdapat dalam jadual ini:

1. Kategori Kerja

- Kerja Tanah dan Penyiapan

- Kerja Struktur (konkrit, bata, kayu)

- Kerja Mekanikal dan Elektrikal

- Kerja Kemasan (dinding, lantai, siling)

- Kerja Landskap dan Pengurusan Tapak

2. Kadar Upah Pekerja

- Pekerja Asas

- Pekerja Mahir

- Pekerja Berpengalaman
- Pekerja Teknikal

3. Harga Bahan

- Semen

- Pasir

- Batu Bata

- Cat dan Kemasan

- Kelengkapan Elektrik dan Mekanikal

4. Kos Peralatan dan Penggunaan Mesin
- Pengisar Konkrit
- Pam Air
- Pengangkat
- Pengaduk

- Alat Berat Lain

5. Kos Pengurusan dan Overheads

- Kos Pengurusan Tapak



Gaji jururawat mengikut gred Reference Vol. 2024, Issue 6

- Insurans
- Perbelanjaan Tidak Dijangka

Penggunaan Jadual Kadar Harga JKR 2014
Jadual kadar harga ini digunakan secara meluas dalam pelbagai situasi, termasuk:
1. Penyediaan Sebutharga dan Tender

Kontraktor menggunakan jadual ini sebagai asas untuk mengira kos projek dan menyusun tawaran
harga yang kompetitif.

2. Pengiraan Kos Projek

Bagi pihak pengurusan projek, jadual ini membantu dalam menilai anggaran kos dan memastikan
pembelanjaan adalah berpatutan.

3. Penetapan Harga Kontrak

Kerajaan dan agensi berkaitan turut merujuk kepada jadual ini ketika menetapkan harga kontrak
untuk projek awam.

4. Perbandingan Harga Pasaran

Jadual ini membolehkan kontraktor dan pemborong membandingkan kos mereka dengan kadar
standard yang ditetapkan oleh JKR.

Manfaat Menggunakan Jadual Kadar Harga JKR 2014
Menggunakan jadual ini menawarkan pelbagai manfaat, antaranya:
1. Standardisasi Harga

Memastikan semua pihak menggunakan satu piawaian yang sama dalam pengiraan kos,
mengelakkan perbezaan harga yang tidak wajar.

2. Memudahkan Pengiraan

Struktur yang tersusun memudahkan pengguna mencari dan mengira kos bagi kerja-kerja tertentu.

3. Mengurangkan Risiko Salah Pengiraan
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Dengan kadar yang telah ditetapkan, risiko pengiraan yang salah dapat dikurangkan, sekaligus
mengurangkan risiko kerugian atau ketidakadilan.

4. Menyesuaikan dengan Keadaan Ekonomi Semasa

Jadual ini dikemaskini mengikut perubahan harga bahan dan upah pekerja, memastikan kos yang
dikira adalah relevan.

Cara Mengakses dan Menggunakan Jadual Kadar Harga JKR 2014
Untuk mendapatkan manfaat maksimum, berikut adalah langkah-langkah yang disarankan:
1. Mendapatkan Salinan Rasmi

- Melalui pejabat Jabatan Kerja Raya Malaysia

- Membeli salinan daripada peruncit rasmi

- Muat turun dari laman web rasmi JKR (jika tersedia)
2. Membaca dan Memahami Struktur Jadual

- Kenali kategori kerja dan sub-kategori

- Fahami kadar upah dan harga bahan yang disediakan
3. Melakukan Pengiraan Kos

- Hitung jumlah kerja berdasarkan spesifikasi projek

- Tambah elaun dan overhead mengikut kadar yang ditetapkan

- Pastikan setiap komponen dikira mengikut kadar yang betul
4. Membuat Penyesuaian Jika Perlu

- Sekiranya terdapat perubahan harga bahan selepas kemaskini, buat penyesuaian secara

manual
- Rujuk kepada bahan rujukan harga terkini untuk ketepatan

Contoh Pengiraan Menggunakan Jadual Kadar Harga JKR 2014
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Sebagai ilustrasi, berikut adalah contoh pengiraan kos kerja konkrit asas:

- Kerja konkrit asas sepanjang 100 meter dengan kedalaman 0.3 meter.
- Kadar bahan (semen, pasir, batu) dan upah pekerja dikira mengikut jadual.

Langkah-langkah:

- Hitung jumlah volum konkrit: 200m x 0.3m = 30m3

- Kadar bahan per meter padu (mengikut jadual): RM X

- Kadar upah pekerja per meter padu: RM Y

- Kos bahan: 30m3 x RM X

- Upah tenaga kerja: 30m3 x RM Y

- Jumlah kos projek: (kos bahan) + (upah pekerja) + kos peralatan + overhead

Pengiraan ini akan membantu kontraktor menentukan harga tawaran yang kompetitif dan
menguntungkan.

Perbezaan Antara Jadual Kadar Harga JKR 2014 dan Versi Terdahulu

Setiap kali jadual dikemaskini, ia mencerminkan perubahan ekonomi dan keperluan industri.
Beberapa perbezaan utama termasuk:

- Kadar upah pekerja yang lebih realistik dan terkini.

- Harga bahan yang disesuaikan mengikut inflasi dan pasaran.

- Penambahan kategori kerja baru seperti kerja hijau dan teknologi moden.
- Penambahbaikan struktur dan format bagi memudahkan pengguna.

Kesimpulan

Jadual kadar harga JKR 2014 adalah alat penting bagi semua pihak dalam industri pembinaan
Malaysia. la memastikan pengiraan kos dilakukan secara standard dan adil, sekaligus membantu
dalam proses penawaran, perancangan, dan pelaksanaan projek. Untuk mendapatkan manfaat
sepenuhnya, kontraktor dan pengurus projek disarankan sentiasa merujuk kepada jadual ini dan
mengemaskini maklumat mengikut keadaan semasa.

Dengan memahami dan menggunakan jadual kadar harga JKR 2014 dengan betul, anda bukan
sahaja meningkatkan keberkesanan pengurusan kos tetapi juga memastikan projek berjalan lancar
tanpa halangan berkaitan kewangan. Pastikan anda sentiasa mendapatkan salinan rasmi dan
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mengikuti perkembangan terkini untuk memastikan ketepatan dan keberkesanan pengiraan kos
projek anda.

Penutup

Sebagai kontraktor, pemborong, atau pengurus projek, mengetahui dan memahami jadual kadar
harga JKR 2014 adalah langkah penting dalam memastikan kejayaan projek pembinaan anda.
Dengan panduan ini, diharapkan anda dapat membuat pengiraan yang tepat, kompetitif, dan
selaras dengan standard industri. Sentiasa kemaskini maklumat dan berusaha memahami setiap
komponen dalam jadual untuk mencapai kejayaan jangka panjang dalam industri pembinaan
Malaysia.

Jadual Kadar Harga JKR 2014 adalah salah satu dokumen rujukan utama bagi kontraktor, arkitek,
dan pihak berkepentingan dalam industri pembinaan di Malaysia. la menyediakan panduan lengkap
mengenai kos dan harga bahan, upah buruh, serta kos kerja-kerja pembinaan yang relevan
mengikut kategori projek tertentu. Dengan adanya jadual ini, proses penyerahan anggaran kos,
penilaian tender, dan pengurusan kewangan projek menjadi lebih sistematik dan berstruktur,
membantu memastikan ketelusan dan keadilan dalam setiap transaksi pembinaan. Artikel ini akan
membincangkan secara mendalam tentang jadual kadar harga JKR 2014, termasuk struktur,
aplikasi, kelebihan, kekurangan, dan aspek penting lain yang perlu diketahui oleh pengguna.

Pengenalan kepada Jadual Kadar Harga JKR 2014

Jadual Kadar Harga JKR 2014 merupakan dokumen rasmi yang diterbitkan oleh Jabatan Kerja
Raya Malaysia (JKR). la bertujuan memberi panduan lengkap mengenai harga bahan, upah
pekerja, dan kos lain yang berkaitan dengan projek pembinaan. Versi 2014 ini merupakan salah
satu daripada siri jadual kadar harga yang pernah diterbitkan, dan ia digunakan secara meluas
dalam tempoh tertentu sebagai piawaian rasmi.

Jadual ini merangkumi pelbagai aspek termasuk kos bahan mentah, upah buruh mengikut kategori
pekerjaan, kos sewa mesin, kos alatan, serta perbelanjaan tambahan lain yang berkaitan. la
disusun secara sistematik mengikut kategori kerja dan kawasan geografi, memudahkan pengguna
untuk merujuk dan mengira anggaran kos secara tepat dan efisien.

Struktur dan Kandungan Jadual Kadar Harga JKR 2014
Seksyen dan Kategori

Jadual ini dibahagikan kepada beberapa seksyen utama yang memudahkan pencarian maklumat
berdasarkan kategori kerja. Antaranya:
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- Kerja A: Kerja Tanah dan Asas

- Kerja B: Kerja Struktur dan Kerangka

- Kerja C: Kerja Dinding dan Partition

- Kerja D: Kerja Lantai dan Dinding Hiasan
- Kerja E: Kerja Atap dan Penutup Atap

- Kerja F: Kerja Plumbing dan Elektrik

- Kerja G: Kerja Landskap dan Persekitaran

Setiap kategori ini mengandungi subkategori khusus dan senarai harga untuk bahan, upah, dan kos
berkaitan.

Perincian Harga

Setiap item di dalam jadual menyenaraikan:

- Nama bahan atau kerja

- Satuan pengukuran (contoh: meter padu, meter persegi, kilogram)

- Harga satuan yang dikemaskini mengikut kawasan dan masa

- Catatan tambahan mengenai syarat penggunaan atau standard piawaian

Penggunaan Kawasan Geografi

Jadual ini juga mengklasifikasikan kos mengikut kawasan di Malaysia, seperti Kuala Lumpur,
Selangor, Johor, dan lain-lain. Ini penting kerana kos bahan dan upah berbeza mengikut lokasi,
memandangkan faktor logistik dan kos hidup yang berbeza.

Pengaplikasian Jadual Kadar Harga JKR 2014

Pengiraan Kos Projek

Penggunaannya utama adalah untuk membantu pengiraan anggaran kos projek pembinaan dari

peringkat awal. Dengan rujukan kepada jadual ini, kontraktor dan arkitek boleh:

- Menentukan anggaran bahan yang diperlukan

- Mengira upah pekerja mengikut kategori

- Menyusun belanjawan secara lebih tepat

- Menyediakan tender harga yang kompetitif dan realistik

Penilaian Tender dan Perjanjian
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Jadual ini juga menjadi rujukan utama dalam proses penilaian tender. la membantu pihak berkuasa
atau pihak kontraktor menilai kesesuaian harga yang dikemukakan dan memastikan tiada unsur
penipuan atau penyelewengan.

Kawalan Kos dan Pengurusan Projek

Semasa pelaksanaan projek, jadual kadar harga digunakan untuk memantau perbelanjaan sebenar
berbanding anggaran, mengesan sebarang perbezaan yang mungkin berlaku, dan mengambil
tindakan pembetulan yang sesuai.

Keistimewaan dan Kelebihan Jadual Kadar Harga JKR 2014

Beberapa kelebihan utama jadual ini termasuk:

- Standardisasi Harga: Menyediakan satu standard harga yang telah dikaji dan disahkan,
mengurangkan keraguan dan ketidakpastian dalam pengiraan kos.

- Kemudahan Rujukan: Struktur yang tersusun memudahkan pengguna mencari maklumat
secara cepat dan tepat.

- Penggunaan Luas: Digunakan secara meluas dalam industri pembinaan Malaysia,
menjadikannya rujukan utama.

- Menyokong Ketelusan: Membantu memastikan proses tender dan perbelanjaan dilakukan
secara adil dan telus.

- Penyediaan Kos yang Realistik: Membantu dalam merancang bajet yang lebih tepat
berdasarkan data yang terkini.

Kekurangan dan Cabaran Jadual Kadar Harga JKR 2014

Walaupun mempunyai banyak manfaat, jadual ini juga tidak terkecuali daripada kekurangan dan
cabaran, antaranya:

- Keterbatasan Masa dan Perubahan Harga: Harga bahan dan upah sentiasa berubah mengikuti
pasaran, dan jadual ini mungkin tidak lagi relevan selepas beberapa tahun jika tidak dikemaskini.

- Kesesuaian dengan Projek Tertentu: Tidak semua projek memenuhi standard atau keperluan
umum, dan harga dalam jadual mungkin tidak mencerminkan keadaan unik tertentu.

- Kekurangan Fleksibiliti: Jadual ini bersifat garis panduan umum, dan pengguna perlu
menyesuaikan dengan keadaan projek sebenar.

- Ketersediaan Versi Terkini: Kadang-kala, pengguna sukar mendapatkan versi terbaru atau
terkemaskini yang lebih relevan.
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Perbandingan dengan Jadual Kadar Harga Lain

Selain Jadual Kadar Harga JKR 2014, terdapat juga jadual lain yang digunakan di Malaysia, seperti
jadual harga industri, jadual harga kontraktor swasta, dan lain-lain. Perbandingan utama termasuk:

- Ketepatan dan Standardisasi: JKR lebih dipercayai kerana disediakan oleh agensi kerajaan dan
melalui kajian menyeluruh.

- Keterkinian Data: Jadual industri mungkin lebih kerap dikemaskini tetapi tidak mempunyai
standard rasmi yang sama.

- Kesesuaian Penggunaan: JKR lebih sesuai untuk projek awam dan kerajaan, manakala jadual
lain mungkin lebih relevan untuk projek swasta.

Peranan dan Kepentingan Jadual Kadar Harga JKR 2014 dalam
Industri Pembinaan

Jadual ini memainkan peranan penting dalam memastikan keberkesanan dan keberlanjutan industri
pembinaan di Malaysia. la membantu dalam:

- Menetapkan harga yang adil dan kompetitif

- Mengurangkan risiko ketidaktentuan kos

- Meningkatkan ketelusan dalam proses tender dan pelaksanaan projek
- Menyediakan data rujukan yang boleh dipercayai dan konsisten

Selain itu, ia juga memberi manfaat kepada pelajar dan penuntut bidang kejuruteraan dan
pembinaan sebagai bahan pembelajaran dan rujukan akademik.

Kesimpulan

Jadual Kadar Harga JKR 2014 adalah dokumen penting dalam ekosistem pembinaan Malaysia
yang menawarkan panduan lengkap dan standardisasi harga bahan serta upah pekerja. la
memudahkan pelbagai pihak dalam merancang, menilai, dan mengurus kewangan projek
pembinaan dengan lebih teratur dan sistematik. Walaupun terdapat kekurangan berkaitan faktor
masa dan perubahan pasaran, keberkesanan jadual ini tidak dapat disangkal, terutama dalam
memastikan ketelusan dan keadilan dalam industri pembinaan.

Penggunaannya yang meluas dan keupayaannya untuk membantu mengurus kos secara efektif
menjadikannya salah satu alat utama dalam memastikan kejayaan projek pembinaan di Malaysia.
Oleh itu, adalah penting bagi pihak berkepentingan untuk sentiasa mengikuti kemaskini jadual ini
dan menggunakannya sebagai rujukan utama dalam setiap aktiviti berkaitan pembinaan.
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Nota Penting: Pastikan untuk mendapatkan versi terkini dan sah dari Jadual Kadar Harga JKR yang
relevan bagi memastikan maklumat yang digunakan adalah tepat dan sesuai dengan keperluan
projek anda.

QuestionAnswer Apa itu jadual kadar harga JKR 20147 Jadual kadar harga JKR 2014 adalah
dokumen rasmi yang mengandungi harga anggaran untuk bahan, kerja, dan upah yang digunakan
dalam projek pembinaan dan kerja-kerja kejuruteraan di Malaysia mengikut Standard Jabatan Kerja
Raya tahun 2014. Bagaimana cara menggunakan jadual kadar harga JKR 2014? Pengguna boleh
merujuk kepada jadual ini untuk mendapatkan anggaran kos bahan dan kerja berdasarkan jenis
projek, kuantiti, dan spesifikasi yang ditetapkan dalam dokumen tersebut untuk pengiraan anggaran
kos yang tepat. Apakah perbezaan antara JKR 2014 dan versi sebelumnya? JKR 2014
mengandungi penyesuaian harga yang terkini berbanding versi sebelumnya, termasuk perubahan
dalam harga bahan dan upah, serta penambahbaikan dalam kategori kerja untuk memastikan
ketepatan anggaran projek. Di mana boleh saya muat turun jadual kadar harga JKR 20147? Jadual
kadar harga JKR 2014 boleh dimuat turun secara percuma dari laman web rasmi Jabatan Kerja
Raya Malaysia atau melalui pejabat JKR negeri dan cawangan yang berkaitan. Adakah jadual kadar
harga JKR 2014 masih relevan untuk projek terkini? Walaupun JKR 2014 digunakan secara meluas,
adalah disyorkan untuk merujuk kepada versi terkini seperti JKR 2020 atau 2022 kerana harga
bahan dan upah sentiasa berubah dari masa ke masa. Bagaimana jadual kadar harga JKR 2014
membantu dalam pengurusan kos projek? Jadual ini menyediakan anggaran harga yang standard
dan konsisten, memudahkan pengurus projek dan kontraktor dalam penyediaan bajet, penilaian
kos, dan kawalan kewangan projek. Apa langkah-langkah untuk memohon perubahan harga dalam
jadual kadar JKR 2014? Permohonan perubahan harga biasanya melalui proses rasmi kepada
Jabatan Kerja Raya dengan menyediakan justifikasi yang kukuh berkenaan perubahan harga bahan
atau kos kerja yang ketara. Adakah jadual kadar harga JKR 2014 merangkumi semua jenis kerja
pembinaan? Jadual ini merangkumi pelbagai kategori kerja utama dalam pembinaan seperti kerja
tanah, struktur, mekanikal dan elektrikal, tetapi mungkin tidak termasuk setiap jenis kerja secara
spesifik, bergantung kepada versi dan keluaran terkini. Bolehkah saya menggunakan jadual kadar
harga JKR 2014 untuk tender projek kerajaan? Ya, jadual ini biasanya digunakan sebagai panduan
anggaran dalam penyediaan dokumen tender dan cadangan kos projek kerajaan, selagi ia sesuai
dengan keperluan dan garis panduan semasa. Apa yang perlu dilakukan jika ada ketidaksesuaian
antara harga dalam JKR 2014 dan harga pasaran semasa? Dalam kes ini, pihak berkenaan boleh
merujuk kepada harga pasaran terkini dan membuat penyesuaian atau permohonan kenaikan harga
secara rasmi kepada pihak berwajib seperti JKR untuk mendapatkan pengesahan atau kemaskini.
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